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GOBIERNO REGIONAL
DE LA ARAUCANIA

FORMULACION CONVENIO DE DESEMPENO COLECTIVO 2018
GOBIERNO REGIONAL DE LA ARAUCANIA

El Convenio de Desempeiio Colectivo de este Gobierno Regional aiio 2018 de fecha 29.12.2017 suscrito entre el Intendente (a) y Ejecutivo (a)
del Gobierno Regional de La Araucania y el Ministro del Interior y Seguridad Publica, que fuera aprobado mediante Resolucién Exenta N°
198 (30.01.2018), visada por el Subsecretario de Desarrollo Regional y Administrativo y su modificacién en tramite de fecha 19/11/2018 segtin

ORD. N° 3482 de fecha 20.11.2018.

Con este acto administrativo, se da por finalizado el proceso de formulacién del Convenio de Desempefio Colectivo del Gobierno Regional

de La Araucania ano 2018.

A continuaciodn, se presenta en detalle los equipos de trabajo con sus respectivas metas e indicadores comprometidos para el afio 2018.
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GOBIERNO REGIONAL
DE LA ARAUCANIA

IDENTIFICACION DE LOS EQUIPOS DE TRABAJO

Total General para la Institucién
N° Total de Equipos de Trabajo 4
N° Total de Funcionarios (as) CDC 98
N° Total de Metas de Gestién 13
EQUIPOS
RESPONSABLE DE EQUIPO EQUIPO /| CENTROS DE RESPONSABILIDAD N° FUNCIONARIOS/AS N* METAS
N° Q Q COMPROMETIDAS
1 JEFE (A) DIVISION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS DIVISION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS 37 3
2 JEFE (A) DIVISION DE ANALISIS Y CONTROL DE GESTION DIVISION DE ANALISIS Y CONTROL DE GESTION (DACG) 28 3
JEFE DIVISION - PLANIFICACION Y DESARROLLO REGIONAL | JEFE DIVISION - PLANIFICACION Y DESARROLLO REGIONAL 20
3 | (DIPLADER) (DIPLADER) 4
4 ENCARGADO UNIDAD JURIDICA E(I;TR(;. AUDITORIA, DPTO. JURIDICO Y SECRETARIA EJECUTIVA 3 3
TOTAL 98 13
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GOBIERNO REGIONAL
DE LA ARAUCANIA

DESCRIPCION DE METAS DE GESTION POR EQUIPOS DE TRABAJO ANO 2018

Equipo N° 1

DIVISION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Responsable Equipo

JEFE (A) DIVISION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

N° Funcionarios (as) 37
N° Metas 3
Valor
Ponde Unidad | Numeradory Meta
N° Meta de Gestion Indicadores de Evaluacién Férmula de Calculo de Denominador | . Mecanismo de Verificacion Nota Meta Gestion
rador . . - | afho 2018
Medida | Estimado afio
2018
Resolucién Exenta que aprueba y contiene
(Un Procedimiento el procedimiento administrativo para el El Procedimiento deberd incorporar las
) Eficiencia/Proceso administrativo para el traspaso de bienes muebles e inmuebles indicaciones establecidas en el D.F.L. N° 1-
Elaborar y formalizar un (1) . . . . . - . .
- .2lUn (1)  Procedimiento traspaso de bienes adquiridos y/o financiados con recursos 19.175 que fija el texto refundido, coordinado,
procedimiento para transferencia . . . . ; . . o
. . administrativo  para el muebles e inmuebles FNDR a entidades encargadas de su sistematizado y actualizado de la Ley N
de bienes muebles e inmuebles de bi bl dauirid Orgéni c itucional b
adquiridos yjo financiados con tre?spaso e bienes muebles adquiridos ylo . administracién, hasta el 31/12/2018. 19.17.5, rganllca. o.rjstltuo.ona sobre
1. ; e inmuebles adquiridos y/o | 40% | financiados con| Unidad 1 1 . . . Gobierno y Administraciéon Regional, versién
recursos FNDR, a entidades| . . E-mail que remite al personal del gobierno . )
. .. | financiados con recursos recursos FNDR, a . L. del 01/03/2018 que incluye Ley N° 21.073,
encargadas de su administracion, ) . regional, Resolucién Exenta que apruebay , ~ 3
- FNDR, a entidades entidades encargadas . L S . articulo 24 (letras i) y articulo 70 (letrafy g)
durante el afio 2018. L. . contiene Procedimiento administrativo N X .
encargadas de su de su administracidn, . El procedimiento considera los bienes
L= L - para el traspaso de bienes muebles e - o -
administracién, durante el durante el afio 2018=1) . . ) . muebles e inmuebles adquiridos bajo
2R0 2018 Cumple = 1 inmuebles adquiridos y/o financiados con modalidad Subtftulo 31y 2
’ umple = recursos FNDR a entidades encargadas de ubtituio 31y 29.
No Cumple =0 . L
su administracién.
. Eficiencia/Proceso (Un (1) procedimiento Resolucién Exenta que aprueba y contiene | 1. Se consideran los gastos sujetos a rendicién e
Elaborar y formalizar un (1) - L . - e . :
. - . Un (1)  procedimiento administrativo el procedimiento administrativo para la imputables al Programa o1 Gastos de
procedimiento administrativo - . .y . .
o administrativo  para, la ., |elaborado y . rendicién y reembolso de los gastos que Funcionamiento.
2. | para, larendicién y reembolso de s 40% . Unidad 1 1 . . .
los gastos que realizan los rendicion y reembolso de formalizado, para el realizan los Consejeros Regionales en el |2, EI procedimiento deberd incorporar las
Consejeros Regionales en el los ga.stos que.reallzan los reembolso d.e los gastos ejercicio de sus funciones, hasta el disposiciones de la Ley N° 20.817 que modifica
Consejeros Regionales en el que realizan los 31/12/2018.
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GOBIERNO REGIONAL
DE LA ARAUCANIA

ejercicio de sus funciones,

durante el afo 2018.

ejercicio de sus funciones,
durante el afio 2018.

Consejeros Regionales
en el ejercicio de sus
funciones, durante el
afo 2018=1)

Cumple =1

No Cumple =0

Documento que contiene solicitud de
reunion con Comision de Régimen Interno
del Consejo Regional de La Araucania.

la Ley 19.175 Orgdnica Constitucional sobre
Gobierno y Administracion Regional.

Elaborar y formalizar una (1) Guia
de Normas y Procedimientos
para la administracion de los
recursos humanos, durante el
afio 2018.

Eficiencia/Proceso

Una (1) Guia de Normas y
Procedimientos, para la
administraciéon de los
recursos humanos,
durante el afio 2018.

20%

(Una (1) Guia de

Normas y
Procedimientos
elaborada y

formalizada, para la
administracion de los

recursos humanos,
durante el afio 2018=1)
Cumple =1

No Cumple =0

Unidad

Resolucién Exenta que aprueba y contiene
Gufa de Normas y Procedimientos, para la
administracién de los recursos humanos,
hasta el 31/12/2018.

La Guia debera contener a lo menos, normas y
procedimientos, referidos a los siguientes

ambitos administrativos: Ingreso
(contratacién), Induccién del personal,
Control de asistencia, Permisos

Administrativos, Tramitacién de Licencias
meédicas, Proteccién a la maternidad, Feriado
legal, Cometidos funcionarios y Tramitacion
de viaticos.
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GOBIERNO REGIONAL
DE LA ARAUCANIA

Equipo N° 2

DIVISION DE ANALISIS Y CONTROL DE GESTION (DACG)

Responsable Equipo

JEFE (A) DIVISION DE ANALISIS Y CONTROL DE GESTION

N° Funcionarios (as) 28
N° Metas 3
Valor
Ponde Unidad | Numeradory Meta
N° Meta de Gestién Indicadores de Evaluacién Férmula de Célculo de Denominador | _. Mecanismo de Verificacién Nota Meta Gestién
rador . . ~ | ano 2018
Medida | Estimado afio
2018
1. Informe de Diagnostico que dé cuenta de las
dificultades y debilidades presentadas por
los Municipios, elaborado y dirigido al Jefe
de Divisidn mediante Memo a mas tardar el . oo
- . Se considera una (1) capacitacién con los
, 21.03.2018, debidamente firmado por el L -
(Ndmero de . municipios de la Provincia de Malleco y una
o Encargado de Proceso de Gestién de la s .
s capacitaciones a las > (1) con los municipios de la Provincia de
Eficiencia/Producto L Inversion. , . L.
. N . o Municipalidades, en - - . Cautin, sobre: Preparacion y postulacién de
Realizar dos (2) capacitaciones a | NUmero de capacitaciones a y . 2. Oficio de la Autoridad Regional o del Jefe de . Iy
C e .. s relacién al Instructivo Ry, s L . proyectos, ejecucién de proyectos vy
las municipalidades, enrelacién al | las  municipalidades, en . Divisién de Analisis y Control de Gestién, que o
. L. L. . o para la operacién del . g rendicidon de los recursos.
1. | Instructivo para la operacidon del | relacién al Instructivo para| 30% . Unidad 2 22 convoca a la capacitacion a las - . oo .
. N iy Fondo Regional de s - La no asistencia a la capacitacion de algin
Fondo Regional de Iniciativa Local | la operacién del Fondo e Municipalidades de las provincias de -
- . o Iniciativa Local (FRIL), . Municipio convocado no afecta al
(FRIL), durante el afio 2018. Regional de Iniciativa Local, - Malleco y Cautin. L
~ durante el afio 2018 = 2) . . . . cumplimiento de la meta.
durante el afio 2018. 3. Registro de asistencia suscrita por - R -
Cumple 22 . Previo a la realizacién de las Capacitaciones
participantes . . " .
No Cumple < 2 - , g se deberd actualizar el "Instructivo para la
4. Oficio que envia Presentacion de la - " ~
g A Operacién FRIL" para el afio 2018.
capacitacion a las  Municipalidades
participantes en un plazo no superior a 30
dias desde la fecha de celebracién de la
capacitacion.
Elaborar un (1) procedimiento | Eficiencia/Producto (Un (1) procedimiento 1. Resoluciéon que aprueba Procedimiento
. . o . s L La propuesta debe contener a lo menos,
2. |para la etapa de rendicidn vy |Un(1)Procedimientoparala| 30% |para la etapa de| Unidad 1 1 para la etapa de rendicién y seguimiento de

seguimiento de las iniciativas del

etapa de rendicion y

rendicidn y seguimiento

las iniciativas del Subtitulo 24.01.100 y

procedimientos y formatos de formularios
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Subtitulo 24.01.100 y 24.03.100 | seguimiento de las de las iniciativas del 24.03.100 “Transferencias Corrientes” que para rendiciones, envio de correspondencia
“Transferencias Corrientes” que | iniciativas  del Subtitulo subtitulo  24.01.100 'y desarrolla la Division de Analisis y Control interna y externa, etc.
desarrolla la Division de Analisis y | 24.01.100 y 24.03.100 24.03.100 de Gestidon durante el ano 2018.
Control de Gestidn, durante el afo | “Transferencias Corrientes” “Transferencias 2. Incorporaciéon del procedimiento de
2018. que desarrolla la Divisién de Corrientes” que rendicidn y seguimiento de Iniciativas de

Andlisis 'y Control de desarrolla la Divisidon de Inversion del Subtitulo 24.01.100 'y

Gestién, aprobado por Andlisis y Control de 24.03.100 “Transferencias Corrientes” en la

Resoluciéon  Exenta  del Gestién elaborado vy pagina web del Gobierno Regional durante

Intendente y Ejecutivo del aprobado por el afio 2018

Gobierno Regional, Resolucion Exenta

elaborado durante el afio durante el afio 2018 = 1)

2018. Cumple =1

No cumple = 0
Eficiencia/Producto (Un (1) formato tipo . .
. . 1. Se considera un formato Tipo para las . )
Un (1) formato tipo para los para los informes de los 1. Se considera un formato Tipo para las

Asesorias de profesionales (Persona

L . informes de los profesionales 'y un . Asesorias de profesionales (Persona natural) y
Disefiar y formalizar para su . . natural) y un formato tipo para las h
s ) profesionales y un (1) formato tipo para los . un formato tipo para las Consultoras (Persona
aplicacion, un formato tipo para . . Consultoras (Persona Juridica-Consultoras) .
. . formato tipo para las informes de las L Juridica-Consultoras) de los proyectos de
los informes que realizan los . . de los proyectos de Obras Civiles del . .
. Consultoras que realizan consultoras que realizan . Obras Civiles del Subtitulo 31.02.
profesionales y consultoras que . - o . - . Subtitulo 31.02. . - . R,
. . .. | Asesorfa a la Inspeccién| 40% |Asesoria ala Inspecciéon| Unidad 2 2 . . . 2. Se considera formalizado, si el Jefe de Division
realizan Asesorfa a la Inspeccién | _ . . - 2. Se considera formalizado, si el Jefe de s -
P Técnica de Obras de los Técnica de Obras Civiles S o - de Andlisis y Control de Gestién, por Orden del
Técnica de Obras de los proyectos . . Divisién de Andlisis y Control de Gestidn, por . . .
. , proyectos de Obras Civiles del  Subtitulo  31.02, . . . Intendente y Ejecutivo, lo remite a las
de Obras Civiles del Subtitulo . . R ; Orden del Intendente y Ejecutivo, lo remite ) -~ . .
. del Subtitulo 31.02 disefiado disefiado y formalizado, - P . Unidades Técnicas que mantienen Convenio
31.02, durante el afio 2018. . - a las Unidades Técnicas que mantienen . ;
y formalizado para su durante el afio 2018=1) . . Mandato con el Gobierno Regional
C - Convenio Mandato con el Gobierno . L
aplicacién, durante el afio Cumple =1 . . L instruyendo su aplicacién.
Regional instruyendo su aplicacion.
2018. No cumple <1
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Equipo N° 3

JEFE DE DIVISION - PLANIFICACION Y DESARROLLO REGIONAL

Responsable Equipo

JEFE DIVISION - PLANIFICACION Y DESARROLLO REGIONAL (DIPLADER)

N° Funcionarios (as)

20

N° Metas

4

Valor
Ponde- Unidad | Numeradory Meta
N° Meta de Gestion Indicadores de Evaluacién Férmula de Célculo de Denominador | . Mecanismo de Verificacion Nota Meta Gestién
rador R . - | afio 2018
Medida | Estimado afio
2018
e Periodos de elaboracién de las Jornadas de
. Convocatoria o invitacién al Gobernador de " .S, aboracion as jornadas
Malleco, Alcaldes Equipos Técnicos Evaluacion:
) y =quip 1° Jornada antes del 30.05.18, incluye el
Profesionales. avance de enero a abril
(Ndmero de Jornadas . Actas de las Mesas Territoriales y de las o ’ .
. . 2° Jornada, antes del 30.08.18, incluye el
de  Evaluacién de Jornadas de Evaluacién os Talleres e
cumplimiento del Ampliados con los principales acuerdos del avance ajulio.
Ejecutar en la Provincia de | Eficiencia/Producto . ; 3° Jornada, antes del 15.12.18, incluye el
, Programa de Trabajo periodo, de fecha 30.05.2018; 30.08.2018 y . Ll
Malleco, tres (3) Jornadas de | Numero de Jornadas de « . . . avance a noviembre y la presentacion del
L. -, . Estrategias de 15.12.2018, firmadas por los participantes.
Evaluacién del cumplimiento del | Evaluacion del Programa de - Ly . Programa 2019.
e . . « . Intervencion de . Programa de Trabajo '"Estrategias de . (e
Programa de Trabajo “Estrategias | Trabajo Estrategias de|_ . ” I . L. " . A las Jornadas de Evaluacidn seran invitados
1. . » L. » | 25% Brechas” del Pilotaje | Unidad 3 >3 Intervencién de Brechas" del Pilotaje del
de Intervencién de Brechas” del | Intervencién de Brechas . . el Gobernador de Malleco, los Alcaldes y sus
I . del Fondo de Fondo de  Convergencia  Regional, . L .
Pilotaje del Fondo de | del Pilotaje del Fondo de . . - equipos técnicos profesionales.
. . . . Convergencia debidamente firmado por el Jefe de la o .
Convergencia Regional, durante | Convergencia Regional, . . P . El Pilotaje del Fondo de Convergencia
Regional, ejecutadas Divisién - Planificacién y Desarrollo Regional

el ano 2018.

durante el ano 2018.

durante el afio 2018=3)
Cumple > 3
No Cumple < 3

. Informe

o por el funcionario Responsable del
Programa Fondo de Convergencia Regional.
Final de  Evaluacion de
Cumplimiento del Pilotaje del Fondo de
Convergencia Regional, firmado por el
profesional que lo elabora.

Regional cofinancia un plan de trabajo para la
provincia de Malleco en las 4reas de Agua
Potable, Saneamiento Basico, Electrificacién,
Hacinamiento, Desercidon Escolar, Internet,
Empleo Juvenil y Empleo de Mujeres.

El informe Final de Evaluacion de
Cumplimiento del Pilotaje del Fondo de
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Convergencia Regional, presentard un
analisis comparativo de cada jornada.

(Ndmero de Informes

. Informe de Seguimiento al Plan Gestién

Territorial Integrado Boyeco, al 30/04/2018,
30/08/2018 y 30/12/2018, elaborado, suscrito
y firmado por el Encargado(a) del Proceso

. Periodos de elaboracion

1° Informe: 30.04.18,

Informes  de

Seguimiento:

incluye el avance de
enero a abril.

2° Informe: 30.08.18,
mayo a agosto.

incluye el avance de

3° Informe: 30.12.18, incluye el avance de

septiembre a diciembre.
Un Informe consolidado anual, e
Informe anual de analisis de la aplicacién de la

Eficiencia/Producto de Seguimiento del de Gestidn Territorial o por quien o TN
. L. Ley N° 20.500 de Participacién Ciudadanay la
Nidmero de Informes de Plan de Gestidn reemplace. . .
Elaborar tres (3) Informes de o o Pertinencia Cultural.
L .. | Seguimiento del Plan de Territorial  Integrado . Memo del Jefe de la DIPLADER al
Seguimiento del Plan de Gestidn iy —_— « ) . . . . El Plan consta de tres Agendas, las que se
L « ,, | Gestién Territorial | _ . Boyeco”, que . Intendente y Ejecutivo del Gobierno . .
Territorial Integrado ‘“Boyeco”, “« ' 25% . (g Unidad 3 >3 . . . incorporan para la elaboracién de cada
. g Integrado ‘““Boyeco”, que incorpore un analisis Regional de La Araucania, que adjunta el .
queincorpore un andlisisdelaLey | . s o . L . informe:
o - incorpore un andlisis de la de la Ley N° 20.500, Informe de Seguimiento al Plan Gestién . . . -
N°20.500, durante el afo 2018. o ~ . a)Agenda Social (Conadi, Seremi de Vivienda,
Ley N° 20.500, durante el durante el afio 2018=3) Territorial Integrado Boyeco. . .
~ s L Seremi Salud, Sernam, Senama, Fosis,
afio 2018. Cumple > 3 . Informe anual de andlisis de la aplicacién de
No Cumple< 3 la Ley N° 20.500 de Participacién Ciudadana sence);
o . b) Agenda Productiva (Indap, Conadi, Sence,
y la Pertinencia Cultural, debidamente . .
. Sercotec, Agencia Regional Desarrollo
firmado por el Encargado (a) del Proceso de Productivo) y
Gestidén Territorial o por quien lo reemplace. <) Agenda Ambiental  (Seremi Medio
Ambiente, Conadi, Seremi Salud, Conaf).
Los servicios comprometen acciones al
Plan Boyeco y el seguimiento a los
compromisos suscritos para el periodo
2018.
Lograr que el 80% de los recursos Eficacia/Resultado (Monto total de . Convenio suscrito por el GORE Araucanfayla | 1. No se consideran los recursos de la Provisién
del Subtitulo 33 Asignacion 03, . recursos del Subtitulo institucién receptora, y resolucién que lo FIC, debido a que se encuentran asociados a la
Porcentaje de recursos del . . . . I
aprobado en la Ley de Subtitulo Asienacién o 33, Asignaciéon 03, aprueba, totalmente tramitada o ingresada medicién de un PMG.
Presupuesto para el afio 2018, 33, Aslg 3 . tramitados a DAF al 31 . . o a la Contraloria si correspondiere. . Se considerardn para la gestion de las
aprobado en la Ley de|25% Unidad No aplica 80%

sean tramitados a DAF al 31 de
agosto del afio 2018, para la
posterior transferencia
financiera.

Presupuesto afio 2018,
tramitados a DAF al 31 de
agosto del afio 2018

de agosto del afio 2018 /
Monto total de recursos
del Subtitulo 33,
Asignacidn 03,

. Memorandum de Jefe DIPLADER a Jefe DAF,

mediante el cual se solicita gestionar la
transferencia financiera a la institucion
receptora,

transferencias solo los Servicios Plblicos que
se encuentren con sus rendiciones al dfa.

. Se considerardn los recursos del Subtitulo 33,
Asignacidn 03, correspondientes a:
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aprobados en Ley de
Presupuesto de afio

2018) X 100

3. Planilla Excel que contiene a lo menos el

detalle de: a) Nombre del Proyecto, b)
Nombre entidad ejecutora, ¢) Cédigo B.I.P,
d) Monto total de los recursos asignados por
la Ley de Presupuesto afio 2018 al Subt. 33
delos Programas mencionados en la Nota N°
3, e) Porcentaje total transferido y f) N° y
fecha de Solicitud de Transferencia a la
Divisién de Administracién y Finanzas.

a. Subsecretaria de Mineria- Programa
Capacitacién y Transferencia Tecnoldgica
Pequefia Mineria Artesanal.

b. Sernapesca - Miticultura pequefia escala
del Rio Imperial

c. Subsecretaria de Educacién-
docentes de inglés

d. CNR- Gestidon Integral del recurso agua
riego para la AFC en laregion

Pasantia

Elaborar dos (2) Informes de
Seguimiento referidos a Ia
instalacién de la Politica Regional
de  Residuos  Sdlidos en
Municipalidades, de las iniciativas
vinculadas a los ejes estratégicos
Educacién y  sensibilizacion
ambiental de la ciudadania y
escolares, Infraestructura vy
equipamiento eficiente y Alianzas
estratégicas para una mejor
gestion, durante el afio 2018

Eficiencia/Producto
Ndmero de Informes de
Seguimiento referidos a la
instalacion de la Politica
Regional ~de  Residuos
Sélidos en Municipalidades,
de las iniciativas vinculadas
a los ejes estratégicos
Educacién y sensibilizacion
ambiental de la ciudadaniay
escolares, Infraestructura y
equipamiento eficiente vy
Alianzas estratégicas para
una mejor gestién, durante
el afio 2018

(Ndmero de Informes
de Seguimiento
referidos a la
instalacion de Ia
Politica Regional de
Residuos Sdlidos en
Municipalidades, de las
iniciativas vinculadas a
los ejes estratégicos

Educacién y
sensibilizacién

ambiental de la
ciudadania y escolares,
Infraestructura y

equipamiento
eficiente y Alianzas
estratégicas para una
mejor gestién, durante
el afio 2018=2)

Cumple =2

No Cumple < 2

Unidad

22

. Memo del

. Informe de Seguimiento de la instalacién de

la Politica Regional de Residuos Sélidos en
Municipalidades, correspondiente a
iniciativas en ejes estratégicos al 30/07/2018
y 30/11/2018, elaborado y firmado por el
Encargado (a) del Proceso de Gestidn
Territorial o por quien lo reemplace.

Jefe de la DIPLADER al
Intendente (a) y Ejecutivo (a) del Gobierno
Regional de La Araucania, que adjunta el
Informe de Seguimiento de la instalacién de
la Politica Regional de Residuos Sdlidos en
Municipalidades, correspondiente a
iniciativas en ejes estratégicos.

. Periodos

elaboracion Informes de
Seguimiento:

1° Informe: 30.07.2018;

2° Informe: 30.11.2018

. Los ejes aprobados en la Politica de Residuos

Sélidos y considerados

implementacién son:

a. Educaciény sensibilizacién ambiental de la
ciudadanfa y escolares, destinado a la
ciudadanfa a través de diferentes
organizaciones, ejecutados por los
municipios o por organizaciones o en el
caso de escolares, en el PADEM.

b. Infraestructura y equipamiento eficiente.
Las actividades, que ademds de la
sensibilizacion y educacién contribuyen
con equipamiento bdsico para dotar
unidades domiciliarias o comunitarias de
reciclaje o compostaje u otra tecnologia
que permita reducir, reciclar o reutilizar.

c. Alianzas estratégicas para una mejor
gestion. Las actividades que contribuyen a
generar alianzas entre la ciudadania, las
municipalidades y otros entes privados,
que tienen como objetivo reducir los
residuos sélidos.

para la
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Equipo N° 4

DPTO. AUDITORIA, DPTO. JURIDICO Y SECRETARIA EJECUTIVA CORE

Responsable Equipo

ENCARGADO UNIDAD JURIDICA

N° Funcionarios (as) 13
N° Metas 3
Valor
. Numerador Meta
o .z . .. Ponde- . . Unidad de . y - . e s ..
N Meta de Gestion Indicadores de Evaluacién Férmula de Calculo . Denominador afo Mecanismo de Verificacion Nota Meta Gestion
rador Medida . ~
Estimado afio | 2018
2018
. Informe de levantamiento del estado
actual de las observaciones realizadas por
Contraloria, en las Auditorias e
Investigaciones Especiales, realizadas al
(Un Informe de Servicio, en los afos 2016, 2017 y 2018,
Realizar un Informe de | Eficacia/Resultado levantamiento del estado debidamente firmado por el Encargado de
levantamiento del estado actual | Informe de levantamiento actual de las observaciones la Unidad de Auditoria Interna.
de las observaciones realizadas | del estado actual de las realizadas por Contraloria, en . Memo del Encargado de la Unidad de . .
. N . . o - . Se consideraran los Informes de
por Contralorfa, en las Auditorias | observaciones  realizadas las Auditorias e Auditoria Interna dirigido al Jefe de . )
. . . o N . . . Contraloria  recepcionados por el
1. |e Investigaciones Especiales, | por Contraloria, en las|40% Investigaciones  Especiales, 1 1 1 Servicio, que adjunta Informe de - .
. . - - L . . . Servicio a mas tardar el 31 de octubre de
realizadas al Servicio, en los afios | Auditorias e Investigaciones realizadas al Servicio, en los levantamiento del estado actual de las 2018
2016, 2017 y 2018, de manera de | Especiales, realizadas al afflos 2016, 2017 y 2018, observaciones realizadas por Contraloria, ’
mitigar los riesgos asociados a las | Servicio, en los afios 2016, elaborado en el afio 2018=1) en las Auditorias e Investigaciones
observaciones. 2017y 2018. Cumple =1 Especiales, realizadas al Servicio, en los
No Cumple =0 afios 2016, 2017 y 2018.
. Planilla Excel con detalle y situacién de las
observaciones efectuadas por Contraloria,
debidamente firmada por el Encargado de
la Unidad de Auditoria Interna.
Elaborar al menos el 90% de los | Eficiencia/Producto (Numero de Convenios de . Ficha de solicitud de Convenio. El plazo de elaboracién se entendera
2. | Convenios de transferencia | Porcentaje de Convenios —| 30% |transferencia de Recursos % No aplica 90% . Copia de Libro (Convenio FRIL), que desde la fecha de ingreso de la ficha de

Recursos Fondo Regional de

Transferencia Recursos

Fondo Regional de Iniciativa

contiene: fecha de ingreso de solicitud y

solicitud de Convenios de transferencia
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Iniciativa Local (FRIL) afio 2018, en
un plazo no superior a cuatro dias
habiles, en afio 2018.

Fondo Regional de Iniciativa
Local elaborados en un
plazo no superior a cuatro
dias  habiles, contados
desde la fecha deingreso de
solicitud de Convenio a la
Unidad Departamento
Juridico, hasta la fecha de
entrega a la Unidad
requirente, en afio 2018.

Local elaborados en un plazo
no superior a 4 dias hdbiles, en
afio 2018 |/ Numero total de

solicitudes de  Convenio
ingresadas a la Unidad
Departamento Juridico

durante el afio 2018) x 100

fecha de entrega a la Unidad requirente,
debidamente firmado por quienes
reciben.

. Copia de Convenio FRIL visado por el

Encargado de la Unidad
Juridico.

Departamento

. Planilla de reporte que contiene a lo

menos lo siguiente: a) nombre del
proyecto, b) unidad técnica, ) fecha de
ingreso de solicitud de convenio y d) fecha
de entrega de convenio elaborado a la
Unidad requirente, firmada por el
Encargado de la Unidad Juridica, hasta el
31 de diciembre 2018

Recursos Fondo Regional de Iniciativa
Local ala Unidad Departamento Juridico
hasta la fecha de entrega fisica a la
Unidad requirente del Convenio
mediante libro.

Se excluyen las solicitudes devueltas por
libro a la Unidad requirente, por
antecedentes incompletos o errores en
su contenido.

Lograr que el 95% de los Mensajes
ingresados a la  Secretaria
Ejecutiva del Consejo Regional de
La Araucania correspondientes a
proyectos de inversién del
Programa 02, sean distribuidos a
los (as) Sres. (as) Consejeros (as)
mediante correo electrénico, en
un plazo no superior a tres dias
hébiles, desde la fecha de
recepcion, en el afio 2018.

Eficiencia/Producto
Porcentaje de los Mensajes
ingresados a la Secretaria
Ejecutiva del  Consejo
Regional de La Araucania
correspondientes a
proyectos de inversién del
Programa 02, que son
distribuidos a los (as) Sres.
(as) Consejeros (as)
mediante correo
electrdnico, en un plazo no
superior a tres dias habiles,
desde la fecha de
recepcion, en el afio 2018.

(Ndmero de Mensajes
ingresados a la Secretaria
Ejecutiva del Consejo
Regional de La Araucania
correspondientes a proyectos
de inversién del Programa 02,
que son distribuidos a los (as)
Sres. (as) Consejeros (as)
mediante correo electrénico,
en un plazo no superior a tres
dias habiles, desde lafecha de
recepcion, en el afio 2018 |/

Ndmero  total  Mensajes
ingresados a la Secretaria
Ejecutiva del Consejo
Regional de La Araucania

correspondientes a proyectos
de inversion del Programa 02,
en el afo 2018) x 100

I3

No aplica
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