GOBIERNG REGIONAL
DE LA ARAUCANIA

COMETIDO FUNCIONARIO RESOLUCION EXENTA N°
D&~ Proceso Gestion de la Inversion VISTOS:
(Unidad de Desempefio que solicita el Cometido) La Ley N° 20.841, que aprueba el Presupuesto para el Sector Publico para el afio 2013; la Resolucién Exenta N° 001 del
A: Division de Administracion y Finanzas. 02/01/2013, que aprueba el desglose presupuestario del Programa de Funcionamiento para el afio 2013 ; el DFL N° 29 del
Fecha Salida: 18/11/2013 Fecha Llegada:22/11/2013 N X ) . . . .
Hora Salida: ———1 2:00 hr Hora Llegada 0-—"_1 00 Hr 16/03/2005, que Fija Texto Refundido, Coordinado y Sistematizado de la Ley N° 18.834, sobre Estatu_ to Administrativo; el
Comuna (s) de destino: Puerta Monit DFL N° 262 de 1977, la Resolucién Exenta N° 2513, del 22/11/2007, que delega facultades; y lo sefialado en la Resolucién N°
[Movilizacién: Bus l:' Avién I:] Otro I:I 1.600 de 2008, de Contraloria General de La Republica;
RESUELVO:
Vehiculo Gore E Vehiculo Otro Servicio !:] 01. DESIGNASE en Cometido Funcionario al (las) persona (s) que se sefialan:
USO EXCLUSIVO ENCARGADO DE VIATICOS
JINDIVIDUALIZACION DEL (LOS) FUNCIONARIO (S VIATICOS 40% VIATICOS al 60% 6 100% A PAGAR CON PAGO CON
Ne° Nombre Cargo Grado | N° Dias Monto ($) % Ne° Dias Monto ($) CHEQUE ANTICIPO
1 | DIEGO VILLAGRA ARRIAGADA __ |Profesional 11 | A 15 L IOn ) 0. 40 1425. 293
2
3
4
Comision de Servicio Sr. (a): TOTAL {19. 29%
Resolucion Exenta N° Fecha: Servicio de Origen:
OBJETIVOS DEL COMETIDO:
Funcionario 1: Induccion a SIGFE II, diferencia con SIGFE | y taller practico con transacciones por cada modulo en la respectiva base Institucional

Funcionario 2:
Funcionario 3:

02. PAGUESE a los funcionarios individualizados, los montos de

DECLARACION DEL (LOS) FUNCIONARIO (S) vidticos sefialados e IMPUTESE con cargo al item que corresponda,
(Art. 98°, letra e), DFL N° 29 del 16/03/2005-Ley N°18.834; Dictamen N°22.378/1995). segun lo sefialado en Refrendacién Presupuestaria.
Indicar Si o No
La actividad cubre los: La actividad cubre los:
Gastos de Alimentacién: __NO — Gastos de Alimentacion:
Gastos de Aloju;'yﬁi i NO T e Gastos de Alojamiento :
" o -
ey T e,
Pzl ;Eﬁronario 1 Firma Funcionario 2 .
RufN°  _A5658.112:K . Rut Ne : . N\
La actividad cubre los: La actividad cubre los: \UTORleCIOﬁ RESOLUCION EXENTA ‘g
Gastos de Alimentacion: . Gastos de Alimentacion: 5 5 Sobre Delegacion de Facultades i
Gastos de Alojamiento: _____. Gastos de Alojamiento : H “Ror Orden del Sr. Intendente y Ejec. GORE" (segun corresponda)
V 5
Firma Funcionario 3 Firma Funcionario 4 L~ USO EXCLUSIVO ENCARGADO VIATICOS
Rut N° . Rut N° “{ REFRENDACION PRESUPUESTARIA
PLANTA CONTRATA HONORARIOS
ITEM 21.01.004.006 21.02.004.006 21.03.001.001
Presupuesto Total 2‘_{.&%2 m’;\
T ~ Comprometido Anterior éq' A (z; }Ce}
U e Presente Compromiso 26 %@\;"‘j
7 AUTORIZACIONJEFE DIRECTO ™ Comprometido a la Fecha YR/
,M'”’WWW‘ S:;re Delegacion dg Facultades Saldo }’%C’? q‘?:
“Por Orden del St. intendente y Ejec. GORE" (segun corresponda) vege -

REGISTRO SALIDA DE VEHICULO GORE (si correspondiera)

|Se dispone vehiculo fiscai, para el mgu»ente cometido que se efectuara el dia: Fecha Salida: kf F At 120 _t % Fecha Regreso: 22 1 ¥4 pod-
Ala(s) comuna sy de: _ 47ty gl VT
Se hace mencién que esta salida es en dla HABIL ) INHABIL 1_____'
Nombre Conductor: _2/ 1St AOn Ao T ‘jF Grado: 2 |
Observaciones:
PASAJEROS NO FUNCIONARIOS (Personas a Honorarios del GORE, Sres. Consejeros Regionales, invitados especiales, delegaciones del area privada, otros)
N° Nombre Institucion que Representa Motivo
1
2
3
4
ANTECEDENTES DEL VEHICULO: -
Tipo: _jid’ kg‘i» Modeio {3 4] - Kmtraje. de Salida:
Patente: 1a ¥< » s % * :2 & Marca: ”E“ oy ew V§ A Kmtraje. de Llegada:
USO EXCLUSIVO ENCARGADO VEHICULO
N° Vales Peajes "Troncal " Entregados N .
del N® al N°

N° Vales Peajes "Lateral " Entregados

del N° al N° . AUTORIZACION SALIDA DE VEHICULO JEFE D.AF.
N° Vales Devueltos por el Conductor:
Tipo de Vale Peaje Devuelto

Sobre Delegacion de Facultades

"Por Orden del Sr. Intendente y Ejec. GORE" (segun corresponda)
v— e————
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27.09.2013 Reg. TI-350/13 OF.ORD.N:? 8 7 1 /

ANT.:

MAT.: Implantacion SIGFE 2.0

SANTIAGO, -1 pcT. 2013

DE : GUILLERMO PATTILLO ALVAREZ
SUBDIRECTOR DE PRESUPUESTOS
COORDINADOR GENERAL PROYECTO SIGFE

A - ¢ SR. ANDRES MOLINA MAGOFKE
INTENDENTE )
GOBIERNO REGIONAL REGION IX ARAUCANIA

La Direccion de Presupuestos (DIPRES), ha desarrollado una nueva version del Sistema de Informacion para
la Gestion Financiera del Estado (SIGFE 2.0) en el marco del Segundo Proyecto de Administracion del Gasto
Publico, el que inicié su proceso de despliegue a partir del afio 2011, y que a la fecha suma mas de 55
instituciones operando en la nueva version del sistema.

SIGFE 2.0 incorpora mejoras en funcionalidades principales, basadas en la experiencia adquirida en la
primera version y que fueron recogidas desde los mismos usuarios del sistema, en aspectos tales como
distribucion y control de recursos presupuestarios, contabilidad y administracion de fondos. SIGFE 2.0 esta
desarrollado en una nueva tecnologia que permite mayores capacidades de comunicacion entre sistemas
para la obtencion de informacion, al igual que una mayor cobertura de reportes institucionales los que pueden
ser descargados en diferentes formatos para el trabajo diario.

Para que el Gobierno Regional Region IX Araucania pueda aprovechar estas mejoras, es necesario realizar
un proceso de implantacion de la nueva version en conjunto con DIPRES. Este proceso comprende tres
etapas denominadas Configuracion, Preparacién y Acompaiamiento, las que se encuentran descritas en
detalle en la Guia de Implantacion, adjunta a este oficio.

Atendido el cambio que significa la implantacion de SIGFE 2.0 en su institucion, sera necesario contar con
vuestro compromiso en cuanto a: definir un equipo contraparte, que se encuentre directamente involucrado en
las tareas de registro y gestion financiera y participe activamente en las actividades e hitos establecidos en el
proceso. Por su parte, la DIPRES dispondra de un equipo de profesionales con experiencia en la implantacion
del sistema en sus dos versiones para coordinar las actividades que comprende el proceso, y prestar apoyo
técnico en todas las materias relacionadas con el sistema. Las tareas y responsabilidades de cada equipo se
encuentran detalladas en la Guia de Implantacion.

Los equipos técnicos de DIPRES, responsables del proceso de implantacion de SIGFE 2.0, proximamente
tomaran contacto con su institucion, para coordinar el inicio, de las actividades.

Sin otro particular, saluda atentamente,

\.—- / .

GU LLERMO PATTILLO ALVAREZ
SUBDIRECTOR DEPRESURLESTOS—

N COORDINADOR GENERAL PROYECTO SIGFE
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GUIA DE IMPLANTACION

SIGFE 2.0

El proceso de implantacion de la nueva version del SIGFE 2.0 en el Gobierno Regional Region 1X
Araucania, considera actividades de revision de aspectos funcionales y técnicos, y preparacion de la
informacién a incorporar en el sistema, entre otros. Estos aspectos requieren de una adecuada
coordinacion entre los profesionales que conforman el equipo de implantacion y el establecido por la
institucion.

En este sentido, este documento presenta una guia del proceso de implantacion, con el fin de
describir el objetivo y alcance de cada una de las etapas involucradas.

La siguiente figura, muestra la carta Gantt del proceso de implantacion, sus etapas y actividades.

O OD FLA ACIO

pa [ Actividades | 51] s2][S3][S4][sT][S2][S3][s4][S1i[S2][ s3] s4]
Revision Funcional

Configuracion de Negocio L]
Configuracion de Seguridad
Carga Inicial de Datos
Capacitacion R
Preparacion  |Preparacion de datos [
Migracian / carga de datos de ejecucion [ ]
Paralelo ]
Produccion L_]

Configuracion

Acompafiamienio
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ETAPAS DEL PROCESO DE IMPLANTACION

Etapa de Configuracion: considera la carga del modelo operativo de su institucion en el sistema. La
etapa de configuracién comprende las siguiéntes actividades:

a. Revision Funcional: Es una actividad realizada por el equipo de implantacion de la Division
Tecnologias de Informacion — DIPRES (DTI), que tiene por objetivo definir el modelo
operativo de su institucion, el que debera ser considerado para realizar la configuracion en el
sistema. En este sentido, se revisara por ejemplo la forma de distribucion del presupuesto
(centralizado o descentralizado), administracion de la contabilidad, gestién de pagos y los
bancos involucrados en ella, como también los requerimientos de funcionalidades
complementarias.

b. Configuracion de Negocio: Corresponde a la carga en el sistema, de los parametros y
catalogos que definen el negocio particular de la institucion en SIGFE 2.0. Esta actividad es
de responsabilidad del equipo DTI, el cual cargara en SIGFE 2.0 los parametros y catalogos
definidos actualmente en SIGFE 1.0.

c. Configuracion de Seguridad: Corresponde al proceso de creacion de usuarios, y asignacion
de perfiles. Para facilitar este trabajo, SIGFE 2.0 presenta un conjunto de perfiles pre-
cargados que agrupan los roles mas utilizados por las instituciones. La habilitacion de estos
perfiles sera responsabilidad del equipo de implantacién de la DTI.

d. Carga Inicial de Datos: Esta actividad considera cargar en el sistema los conjuntos de datos
necesarios para que la institucion comience a operar, los aspectos a considerar en esta
carga seran responsabilidad del equipo de implantacion de la DTI. En esta actividad , se
cargar al menos, l0s siguientes datos:

= lLey de Presupuestos
* Banco de personas 0 registro de proveedores
» Cuentas corrientes.
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Etapa de Preparacién: Considera la preparacién de los datos asociados a la gestion financiera
contable de la institucion y la capacitacion de los equipos que operaran el sistema.

a. Capacitacion; Las actividades de capacitacion son claves para la operacion del sistema, por
tanto sera responsabilidad del equipo de implantacion de la DT! proveer los cursos,
contenidos y mecanismos de evaluacion para asegurar el conocimiento necesario para la
operacion de! sistema. Las modalidades de capacitacién para SIGFE 2.0 son las siguientes:

* Capacitacion e-learning: Corresponde a once cursos que abarcan los 5 médulos del
sistema y otras opciones de menu indicando paso a paso como registrar las operaciones
ylo transacciones mas comunes del sistema en sus distintos modulos.

= Capacitacion presencial de monitores: Permite la formacién de monitores al interior de la
institucion, quienes seran los encargados de difundir el conocimiento operativo del
sistema a usuarios finales y también prestar apoyo a los mismos durante el proceso de
formacion.

b. Preparacion de datos: Corresponde a la preparacion de saldos iniciales en SIGFE 2.0 para
mantener consistencia con el sistema financiero contable utilizado por la institucion.

»  §jla institucion utiliza actualmente SIGFE 1.0, el equipo de implantacién de la DT,
presentara una propuesta de carga de datos, basada en la informacion que la
institucion registra en el sistema.

s Si la institucion no utiliza actualmente SIGFE 1.0, sera responsabilidad del equipo
contraparte definir la carga de datos de acuerdo a la informacion que tengan
disponible, contando para ello, con el apoyo del equipo de implantacion de la DTI.

¢. Migracién: Tiene como objetivo principal realizar la carga inicial de los datos definida en la
actividad de preparacion de datos.

La institucion sera responsable de la informacién contenida en SIGFE 1.0 y cuyos datos
seran traspasados a SIGFE 2.0, de la misma manera, si la institucion no utiliza SIGFE 1.0
debera entregar los datos de acuerdo a las definiciones de la actividad anterior

Una vez terminado la migracién el equipo de la DTl informara del resultado de la carga de
datos al equipo contraparte, el cual seré responsable de validar que la informacion migrada
este correcta.
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Etapa de Acompaiamiento: Consiste en otorgar asistencia técnica en la etapa final de la
implantacion.

a. Paralelo: E! proceso de implantacién, contempla una actividad de registro paralelo de
operaciones y transacciones, la cual tiene una extension maxima de dos semanas, periodo
en el cual el equipo de implantacion de la DTI monitoreara los registros que la institucion
realice en SIGFE 2.0, y comunicara el término de esta actividad una vez finalizado este
periodo.

b. Produccion: Una vez concluida la actividad de paralelo, la institucion estaré en produccion en
SIGFE 2.0, y durante las dos primeras semanas contara con el apoyo del equipo de
implantacién de la DTI, principalmente respecto de administrar, coordinar y resolver las
incidencias que se presenten en este periodo. Ademas de recibir requerimientos de
cambios, consultas, mantenciones, y todo lo asociado a SIGFE 20.



PROGRAMA TALLER PROCESO DE IMPLANTACION SIGFE Il PARA LOS
GOBIERNOS REGIONALES.

Zona Norte:
Ciudad: Arica
Lugar: Hotel Diego de Almagro de Arica

Direccion: Ingeniero Rall Pey Casado 3105, Arica
Teléfono de Contacto: 58- 2385800

Zona Sur:
Ciudad: Puerto Montt
Lugar: Gran Hotel Don Vicente

Direccion: Avenida Diego Portales n® 450 - Puerto Montt
Teléfono de Contacto: (65) 2432900 / (65) 2283251

Dia 19 de Noviembre 2014
Jornada Mafnana

09: 15 horas: Acreditacion y entrega de CD “Curso Capacitacion E-Learning” y CD Manual de Usuario
SIGFE II y Reportabilidad”.

09: 30 horas: Bienvenida por parte de Coordinacion Sectorial Gobiernos Regionales SUBDERE y
Coordinacion Implantacion SIGFE II de DIPRES.

10:00 horas: Formacién de grupos de trabajo y dar a conocer objetivos, proceso y etapas del proceso
de Implantacion,

Temas:
* Etapa de Configuracion y sus respectivas actividades
e Etapa de Preparacion y sus respectivas actividades
e Etapa de Preparacion y sus respectivas actividades
11:15 horas Coffe Breack
11:30 horas Principales funciones de SIGFE II en relacién con SIGFE 1
13:00 horas: Termino jornada y Almuerzo en Hotel
Jornada Tarde

14:00 horas: Presentacion de modulos y su operatoria

15:00 horas: Descripciéon Modulo Presupuesto y ejercicio practico con transacciones por parte del
GORE.

15:30 horas Cofre Breack

16:00 horas: Descripcion Modulo Requerimiento y ejercicio practico con transacciones por parte del
GORE.

(300 §o WS . T at2ruyd 4# L4 ILTID8D



Dia 20 de Noviembre 2014
Jornada Manana

09:30 horas: Descripcion Modulo Compromisos y ejercicio practico con transacciones por parte del
GORE.

11:00 horas Cofre Breack

11:30 horas: Descripcion Modulo devengo Presupuestario
13:00 horas: Termino Actividad y Almuerzo en Hotel.
Jornada Tarde

14:00 horas: Ejercicios practicos con transacciones por parte del GORE en el Modulo Devengo
Presupuestario.

15:30 horas Cofre Breack

16:00 horas: Continuacion ejercicios practicos con transacciones por parte del GORE en el Modulo
Devengo Presupuestario.

18:00 horas: Termino de la Actividad
Dia 21 de Noviembre 2014
Jornada Mafana

09:30 horas: Descripcion Modulo Contabilidad y Tesoreria ejercicio practico con transacciones por
parte del GORE.

11:00 horas Cofre Breack

11:30 horas: Descripcion Modulo Reportabilidad y ejercicio practico con descarga de reportes.
13:00 horas: Termino Actividad y Almuerzo en Hotel.

Jornada Tarde

14:00 horas: Proceso Carga asientos de apertura 2013 y preparacion del paralelo.

15:30 horas Cofre Breack

16:00 horas: Continuacién proceso carga asientos de apertura 2013 y preparacion del paralelo.
Definicion de roles y perfiles.

18:00 horas: Término de la Actividad



